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Convenio de colaboracién en materia de Servicio Social, que celebran por una

parte, la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, representada en este ()
acto por la Dra. Aurora Orduiia Correa, en su caracter de Rectora, asistida por E_-__‘-)
Mtro. Javier Rivera Rodriguez, en su calidad de Director de Division campus a
Ciudad Valles; quien en lo sucesivo se le denominara "LA UICSLP" y por la otra Eé
‘parte el Honorable Ayuntamiento de Ciudad Valles S.L.P., representado por L‘“.’J_J
los CC. Lic. Adrian Esper Cardenas, Lic Alejandro Gonzalez Duque y Lic

René Oyarvide Ibarra, en su caracter de Presidente Municipal, Sindico Municipal
y Secretario del H. Ayuntamiento; a quienes en lo sucesivo se les denominara “EL g '
H. AYUNTAMIENTO”, cuando concurren conjuntamente, se les denominara “LAS

PARTES”, quienes se sujetan a las siguientes declaraciones y clausulas:
DECLARACIONES

l.- Declara “LA UICSLP’”, a través de su Rectora que:

I.1. De conformidad con el articulo primero de su Decreto de Creacién, publicado en el
Periédico Oficial del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con fecha 15 de
enero de 2011 y reformado mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del
afio 2017, es un organismo publico descentralizado de caracter estatal, con [
personalidad juridica y patrimonio propio. ]
.2. De acuerdo a lo establecido en sus finalidades tiene como objeto,
preponderantemente impulsar un Modelo de Educacion Superior Intercultural a través
de las funciones de formacion, investigacion, vinculacién y difusion de la cultura; por

medio de fomentar el contacto con el entorno y el establecimiento del dialog
intercultural en un ambiente de respeto a la diversidad.

I.3. Esta representada en este acto por la Dra. Aurora Ordufia Correa, en su caracter

de Rectora, quien tiene la capacidad legal para celebrar el presente con fundamento
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en el articulo 14 fracciéon Il y Xl del Decreto de Creacion y en los acuerdos
E01.01.2016.12.02 y E01.02.2016.12., de la H. Junta Directiva de la Institucion.

l.4.- Sefala como domicilio legal y para los efectos de este convenio, el ubicado en
la Calle Mariano Arista, No. Exterior 925, Colonia Barrio de Tequisquiapan, San Luis
Potosi, San Luis Potosi, San Luis Potosi, CP.78230. Su Registro Federal de
Contribuyentes (R.F.C.) es UIS110115NC3.

Il.- “EL H. AYUNTAMIENTO?” declara que:

1. Que los CC. El Lic. Adrian Esper Cardenas y Lic. Alejandro Gonzalez
Duque, quienes se identifican con credencial para votar, con clave de elector
ESCRAD77100924H600 y GNDQAL59011024H600, expedidas por el Instituto
Nacional Electoral, mismos que acreditan su personalidad en términos de la Edicion
Extraordinaria del Periédico Oficial del Estado, de fecha 01 de Octubre de 2018,
misma que contiene la integracién de candidatos electos y lista de regidores
asignados por el principio representaciéon proporcional para el Municipio de Ciudad
Valles, S.L.P. en el proceso electoral 2017-2018 en acatamiento a la resolucion
emitida por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

El C. Lic. René Oyarvide lbarra, en su caracter de Secretario General, del

Municipio de Ciudad Valles, del Estado de San Luis Potosi, quien se identifica con_,-"!
credencial para votar con clave de elector 0313077806259, expedida por el Institut

Federal Electoral, cuenta con todas las facultades para representarlo en la celebracio
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UICSLP", a efecto de servicio social, trabajo comunitario y educacion continua de los

alumnos de dicha Universidad.
I1.3. Cuenta con cédula de identificacion fiscal MCVV850101BV3.

I.4. Para efectos del presente convenio, establece como su domicilio la Palacio
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Municipal S/N ubicado en Juarez, centro, Zona Centro, Ciudad Valles, S.L.P. CP.
79000.

lll.- “LAS PARTES” declaran en conjunto que:

UNICO. Que libres de coaccion y en estricto apego a las normas juridicas que los
regulan, manifiestan su interés en asumir las obligaciones y derechos consignados en

las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "LAS PARTES”, acuerdan de conformidad que el objetivo del
presente convenio es establecer las bases y mecanismos, a través del cual se

establecera un programa integral y especifico de colaboracion para difundir y

desarrollar entre los estudiantes de “LA UICSLP” y las areas en las que brinde
“EL H. AYUNTAMIENTO” para la realizacion de servicio social. Ademas, se
comprometen a utilizar la informacién y resultados que obtengan con el desarroll
de los programas especificos para fines propios y en beneficio de sus respectiva

comunidades, sin ninguin propoésito de lucro.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan que con la realizacion del servicio socjal,
que desarrollaran los alumnos, se pretende complementar su formagion 5
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profesional a través de la aplicacién en el sector publico de los conocimientos

adquiridos en el programa académico que cursan.

TERCERA.- La realizacién del servicio social se sujetara a lo establecido en la
normatividad interna vigente de “LA UICSLP”, asi como a lo previsto en el

presente convenio.

CUARTA.- De acuerdo a sus posibilidades, “EL H. AYUNTAMIENTO” permitira
que los alumnos realicen su servicio social, mismos que tendran un periodo 480
horas en seis meses, mediante el cual los alumnos desarrollaran un proyecto y
contaran con un asesor académico quien supervisaran todas las actividades del

alumno.

QUINTA.- “EL H. AYUNTAMIENTO” de acuerdo a sus posibilidades, ubicara a
los estudiantes en areas y actividades que correspondan a las carreras que
cursan, asi como notificar por escrito a “LA UICSLP” las anomalias en que los
estudiantes incurran, las cuales se sancionaran de acuerdo al reglamento interno
de “LA UICSLP”; reservandose “EL H. AYUNTAMIENTO” la suspension
definitiva del servicio social del alumno que incurra en alguna falta, conforme el

caso lo amerite.

SEXTA.- “LA UICSLP” se compromete y obliga, ademas, a hacer del
conocimiento de los estudiantes, que durante la realizacion de su servicio social

deberan:

o Estar inscritos como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), debiendo para tal efecto presentar la constancia
correspondiente, o bien, ante la institucion de seguros correspondiente.

o Observar, en lo conducente las normas de “EL H. AYUNTAMIENTO”

o Observar disciplina y buen desempefio en su servicio social.
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o Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en su
servicio dentro de “EL H. AYUNTAMIENTO”.

o Cuidar la imagen de “LA UICSLP” y de “EL H. AYUNTAMIENTO”
conduciéndose con respeto, honradez y profesionalismo durante la

realizacion de su servicio social.

SEPTIMA.- El presente convenio tendra validez por el periodo actual de la
administracién 2018-2021 a partir de la fecha de firma; cualquiera de “LAS
PARTES” requiera la rescision anticipada del presente instrumento, no recurre en
responsabilidad para cualquiera de ellas, bastando para ello dar aviso por escrito
con ftreinta dias naturales de antelacién; sin embargo, una vez terminada la
relacion pactada, “LAS PARTES” se comprometen a cumplir con todas las

obligaciones convenidas que estuvieran pendientes de ejecucion.

OCTAVA.- Son obligaciones de los estudiantes que realicen su servicio social
dentro de “EL H. AYUNTAMIENTO”, cumplir en todo momento con los
reglamentos internos de instituciones, el incumplimiento de los mismos, derivara
en las sanciones previstas en el reglamento interno de “LA UICSLP”, asi como la
suspension del servicio que realicen los alumnos.

NOVENA.- “LAS PARTES” acuerdan que, en caso de que “LA UICSLP”
modifique la normatividad en relacién al desarrollo del servicio social, esta se |0
notificara a “EL H. AYUNTAMIENTO” en forma inmediata y se realizaran las

modificaciones que en su caso requiera el presente instrumento.

DECIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que la realizacién del servicio social/de los
alumnos de “LA UICSLP”, no generaran relacion de tipo laboral con “EL H.
AYUNTAMIENTO”.

UICSLP
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DECIMA PRIMERA.- El personal o los colaboradores que cada una de “LAS
PARTES” empleen para el desarrollo de las acciones que se deriven por virtud de
este instrumento, continuaran bajo la relacién laboral o contractual del patrén con
el cual estén contratados, sin que el intercambio o la comisién generen relaciones
laborales independientes, patrén sustituto o de subrogacién; por lo que,
“LAS PARTES” reciprocamente se liberan de cualquier responsabilidad laboral

sobre el personal, asi como de responsabilidad de subrogacion contractual.

DECIMA SEGUNDA.- El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la realizacion conjunta de cualquier accién, continuara en forma
absoluta bajo la direcciéon y dependencia de aquella con la cual tiene establecida

su relacion laboral.

Por lo cual, la firma del presente Convenio no habra ni dara lugar a ningtn tipo de
relacion laboral, asi como no se creara ninguna representaciéon, sociedad o
diversa asociacion entre “LAS PARTES”, constituyendo tan solo una relacién de
colaboracion derivada de las realizacién del objetivo del presente instrumento
juridico, el personal que interviene para el cumplimiento de lo previsto en el
presente convenio dependera contractual y laboralmente de la institucién que lo ha
contratado, debiendo cada una de “LAS PARTES” hacerse cargo de toda
responsabilidad civil, fiscal, administrativa, de trabajo o de seguridad social que le
corresponda derivada de la relacién laboral con su personal.

DECIMA TERCERA.- Ninguna de las disposiciones previstas en este convenj

sera interpretada en el sentido de que es voluntad de “LAS PARTES” la creacion —#

de una persona moral conjunta o asociacién de ningun tipo. “LAS PARTES”
actuan y actuaran como entidades independientes y ninguna de “LAS PARTES”
estara legitimada para actuar, obligar, asumir deudas, o responsabilidades en

nombre de la otra bajo ninguna circunstancia.
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DECIMA CUARTA.- “EL H. AYUNTAMIENTO” se compromete a no asignar
tareas o trabajos de alto riesgo o que requieran de experiencia laboral formal a los

prestadores del servicio social.

DECIMA QUINTA.- “EL H. AYUNTAMIENTO” conviene y reconoce que las
marcas de “LA UICSLP”; asi como los logotipos, disefios, dibujos, bocetos,
avisos comerciales, material publicitario y otros relacionados, los cuales se
encuentren registrados o no o en proceso de registro ante la autoridad

correspondiente son propiedad exclusiva de “LA UICSLP”.

DECIMA SEXTA - “LAS PARTES" acuerdan que el presente instrumento podra
modificarse o adicionarse por la voluntad de cualquiera de ellas, conviniendo que
los cambios que pacten a los términos de las clausulas de este instrumento, o a
los Anexos Técnicos que se celebren, s6lo seran validos cuando se hayan
formalizado mediante la suscripcion de la adenda correspondiente, misma que

formara parte integrante del presente instrumento.

Asimismo, los asuntos que no estén expresamente previstos en el clausulado de
este instrumento, seran resueltos de comin acuerdo por "EL H.
AYUNTAMIENTO” y “LA UICSLP”; las decisiones que en este sentido adopten
se haran constar por escrito y se formalizaran como adendas a este Convenio.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio €
producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
cumplimiento; sin embargo, en caso de que tuvieren alguna discrepancia sobre/ su
interpretacion o cumplimiento, se someteran en los Tribunales competentes en

Ciudad Valles, S.L.P. , con renuncia expresa de cualquier fuero que pudiera
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corresponderles por razén de su domicilio u otra causa, ya presente o futura. %




H. AYUNTAMIENTO
DE CD. VALLES
{2018 - 2021

UICSLP

UNIVERSIDAD INTERCULTURA
DE SAN LUIS POTOS

Leido que fue el presente por “LAS PARTES”, y enteradas del contenido y fuerza
legal de sus clausulas, se firman dos ejemplares del mismo siendo igualmente
auténticos, en la Ciudad San Luis Potosi, S.L.P., el dia 04 de febrero del afio
2020.

POR “EL H. AYUNTAMIENTO” POR {{LA UICSLP”

Lic. ;\drién Esper Cardenas

sidente Municipal Constituci Rectora

Director de Division

Ciudad Valles

------ La presente hoja de firmas forma parte integra del Convenio de Colaboracion en Materia
de Servicio Social suscrito entre "EL H. AYUNTAMIENTO” y “LAUICSLP” - ---------------




