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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI, EN LO
SUCESIVO “LA C.E.D.H.” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTA
LA M.A.P. GIOVANNA ITZEL ARGUELLES MORENO, QUIEN ACTUA CON APOYO
DEL SECRETARIO EJECUTIVO, LIC. JUAN MANUEL FRIAS SANCHEZ, Y POR
OTRA PARTE, Y LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE SAN LUIS POTOSI, EN
LO SUCESIVO “LA UICSLP”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTORA
LA DRA. AURORA ORDUNA CORREA, QUIEN ACTUA CON EL APOYO DEL
SUBDIRECTOR DE DESARROLLO INTERCULTURAL, ING. HUGO CESAR
FLORES PALOMO; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO "LAS PARTES", LAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS®
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

—— e T
T %5 s £

o

DECLARACIONES

TR

1. DECLARA "LA C.E.D.H." A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

THE Yo

1.1.  Que es un Organismo Puablico Auténomo de proteccion y promocion i
Derechos Humanos que ampara el orden juridico mexicano, que cuenta’éan/ﬁ—r)
autonomia de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio
propios. Lo anterior de conformidad con el articulo 102, apartado B, de la ™
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 17 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, y 3 de la Ley de  la-
Comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi. (. _EW

L~ P

1.2.  Que su representante legal es la M.A.P. GIOVANNA ITZEL ARGUELLES
MORENO, de acuerdo al decreto numero 1143 publicado en el Periédico
Oficial del Estado “Plan de San Luis” el 31 de marzo de 2021, edicién
extraordinaria afio CIV Tomo Il en el que se le designa como Presidenta para
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el periodo comprendido del uno de abril del 2021 al 31 de marzo del 2025,
nombramiento expedido por la Sexagésima Segunda Legislatura
Constitucional del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi del Honorable
Congreso del Estado.

1.3. Que entre las atribuciones de su Presidenta esta la de celebrar todo tipo de
convenios con instituciones publicas y privadas con el objeto de cumplir los
fines de la Comisién; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 33
fraccion | y X de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos de San
Luis Potosi.

1.4. Que, para los efectos legales de este instrumento, sefiala como domicilio el
ubicado en Mariano Otero Numero 685, Colonia Tequisquiapan, codigo postal ¢
78250, San Luis Potosi, San Luis Potosi. -,

! 3
| 4

2. DECLARA " LA UICSLP" A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

T TR Ty

2.1. Que es un organismo publico descentralizado de caracter Estatal, con S
personalidad juridica y patrimonio propio, en términos del articulo S
Decreto de su Creacion, emitido por el C. Gobernador ConstltumonaM
Estado de San Luis Potosi, publicado en el Periédico Oficial del Estado Libre
y Soberano de San Luis Potosi con fecha 15 de enero de 2011 y reformado A\
mediante decreto administrativo de fecha 27 de junio del afio 2017. v

2.2. Que, en este acto, es representada por la DRA. AURORA ORDU
CORREA, en su caracter de Rectora, quien tiene las facultades legales
necesarias y suficientes para celebrar el presente instrumento, lo anterior pon'
fundamento en el articulo 14 fraccién Il del Decreto de Creacion y en los
acuerdos EO01.02.2016.12.02, EO01.01.2016.12.02 vy 01.04.2021.02.15
emitidos por la H. Junta Directiva de la Institucion.

“2022, ANIO DE LAS Y LOS MIGRANTES DE SAN Luis PoTosf”

2/9



r\ T '»"' ':!’_:'h
Ul 5 w }
UNIVERSIDAD INTFRLUETLRAL
DE SAN LUIS POTOSI

DERECHOS HUMANOS
SAN LUIS POTOSI

COMISION ESTATAL DE

2.3. Que tiene como objeto formar profesionales comprometidos con el desarrollo
cultural y econémico de los ambitos comunitarios, regionales y nacionales,
cuyas actividades contribuyan a promover un proceso de revaloracion y
revitalizaciéon de las lenguas y culturas originarias, asi como de los procesos
de generacion del conocimiento en estos pueblos, entre otros.

2.4. Que sefiala como domicilio legal para todos los efectos de este acuerdo el
ubicado en calle Mariano Arista nimero 925 en la Colonia Tequisquiapan,
Coédigo Postal 78230, San Luis Potosi, S.L.P. y cuenta con Cédula de
Identificacion Fiscal UIS-110115-NC3.

3. DECLARAN "LAS PARTES" A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES:

3.1. Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan y comparecen a la |
suscripcién de este Convenio de Colaboracion. L

3.2. Es su voluntad colaborar institucionalmente, en el marco de sus atribuciones
legales y conforme a sus recursos humanos y materiales, para
cumplimiento y desarrollo del objeto y las actividades que deriven-—dei""g"/

presente convenio. ~ )

A /

A 4
3.3. Expuesto lo anterior, "LAS PARTES" manifiestan su conformidad baraf
celebrar el presente instrumento y convienen en sujetar sus compromlsos’ a

los términos y condiciones insertos en las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El presente convenio tiene por objeto establecer los
procedimientos y mecanismos de colaboracion, apoyo y fortalecimiento conjunto entre
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“LAS PARTES” mediante actividades de capacitacion mutuas, y las que resulten
viables para la mejor consecucion de sus fines, con orientacion al fortalecimiento de
una cultura de cohesién social: ello de acuerdo con la planeacion administrativa,
disponibilidad de recursos humanos y presupuestales.

SEGUNDA. -ALCANCES. Para la ejecucion del objeto materia de este convenio, “LA
UICSLP” y “LA C.E.D.H.” elaborardn anexos especificos, en las siguientes

actividades:

Por su parte, “LA C.E.D.H.”, en los términos del presente convenio, tendra las
siguientes obligaciones:

a) Proyectos de investigacion y estudios sobre Derechos Humanos,

b) Celebracién de ciclos de conferencias, coloquios, seminarios, simposios, talleres,
cursos, diplomados y actividades similares,

c) Difusién de publicaciones y eventos,

comun, y

d) Publicacién de articulos, memorias de eventos, asi como coediciones de interés |

-
!
L |

e) Las demas que acuerden “LAS PARTES” en el marco del presente instrumento—

TERCERA. - ANEXOS ESPECIFICOS. Los anexos especificos que “LAS PARTE‘S;’
realicen para la instrumentacion de las actividades descritas en la clausula precedente,
seran suscritos por quienes cuenten con facultad de comprometer a “LAS PARTES” Y,
una vez formalizados seran parte del mismo; los cuales deberan contener:

a) Objetivo(s);
b) Calendario de actividades;
¢) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;

d) Lugar donde se realizaran las actividades;
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e) En su caso, actividades de docencia, asesoria y capacitacion;
f) Publicacién de resultados de actividades de difusion;

g) Responsables;

h) Actividades de evaluacion;

i) Compromisos en materia de propiedad intelectual, y

j) Los demas que acuerden las partes.

CUARTA. - RESPONSABLES. Para el seguimiento y cumplimiento de los compromisos
derivados de este convenio y la ejecucion de los anexos especificos, “LA UICSLP” |
designa como representante ejecutivo al ING. HUGO CESAR FLORES PALOMO, en
su caracter de Subdirector de Desarrollo Intercultural. "

Por su parte, "LA C.E.D.H." designa como responsable del desarrollo del presente -
convenio a la persona que ocupe la titularidad de la Secretaria Ejecutiva, actualmente el = (\
LIC. JUAN MANUEL FRIAS SANCHEZ, quien, conforme a sus facultades vy

atribuciones, debera dar seguimiento puntual al presente Convenio.

W

QUINTA. - DELEGACION DE FACULTADES. El presente instrumento no repre@ntq;m—-—;—";f
de ninguna forma un acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones entre - s
PARTES", por lo cual, " LA UICSLP" y "LA C.E.D.H." no podran actuar en nombre de—
la otra sin autorizacién expresa sobre todo en actividades que impliquen actos de 7
comercio o animo de lucro. _—

SEXTA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES. Para dar cumplimiento a cualquier otro
asunto materia del presente instrumento, “LAS PARTES” estableceran de comun
acuerdo y por escrito sus compromisos en los convenios especificos a xque hace
referencia la clausula tercera del presente instrumento.

SEPTIMA. - COMISION TECNICA. Para la debida ejecuciéon del objeto del presente
convenio, “‘LAS PARTES” integraran una comision técnica formada por los
representantes sefialados en la clausula cuarta del presente instrumento juridico, cuyas
atribuciones seran:
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a) Determinar y aprobar las acciones que deberan llevarse a cabo, mismas
acciones que deberan contar con la previa autorizacién de ambas
instituciones, antes de proponerse;

b) Coordinar la elaboracién y firma de los anexos especificos emanados del
presente instrumento;

c) Dar seguimiento a los anexos especificos y evaluar sus resultados, y

d) Las demas que acuerden las partes.

OCTAVA. - RELACION LABORAL. El personal contratado, empleado o comisionado
por cada una de "LAS PARTES" para dar cumplimiento a este convenio, guardara |
relacion laboral Ginicamente con aquélla que lo contratd, empleé o comisiond, por lo que
asumiran su responsabilidad por este concepto, sin que, en ningln caso, las otras,
partes puedan ser consideradas como patrén substituto o solidario. ( ;

NOVENA. - RECURSOS MATERIALES. "LAS PARTES" estan de acuerdo en que las s
actividades de trabajo que lleven a cabo conjuntamente para el objeto del presenteff
convenio, deberan ser acordes a los recursos humanos y presupuestales con que;
cuente cada una de ellas.

DECIMA.-. RESPONSABILIDAD CIVIL. "LAS PARTES" no estaran obhgad.as:afzn
cumplimiento de las obligaciones contraidas conforme al presente instrumento, cuands—"
se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito o fuerza mayor. =

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad c:i\x.ﬁl__;c_:vg:;r.7>
dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuep;a’
mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativas, en'"' la
comprensiéon de que una vez superados estos eventos, se reanudaran las actlvldades

en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”. 4

Cualquier caso fortuito o incidente de fuerza mayor debera reportarse por escrito tan
pronto como sea posible, para que, una vez superada, de ser material y juridicamente
posible, se reanuden las actividades suspendidas en la forma y términos pactados.

DECIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL. “LAS PARTES”
convienen que el presente convenio no otorga a las mismas la autorizacion para usar
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las marcas y nombres comerciales de la otra parte, sin previa autorizacién de su titular.
En términos de lo anterior, se prohibe la utilizacion de los logotipos o las iniciales de
"LAS PARTES", en aquellos actos en los que no exista constancia por escrito de la
participacién, asi como la autorizacién expresa de la utilizacién de sus respectivos
logotipos, siglas o de sus nombres.

De igual manera, “LAS PARTES” aceptan que la propiedad intelectual derivada de los
trabajos realizados con motivo de este convenio -como investigaciones, publicaciones
de diversas categorias, articulos, folletos coproducciones y difusion, estaran sujetos a
las disposiciones legales aplicables, otorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos, asi como a lo estipulado
previamente en los acuerdos especificos que celebraran “LAS PARTES”, conforme a
la clausula tercera del presente convenio.

Tanto “LA UICSLP” como “LA COMISION” podran utilizar la informacién o resultados
que se deriven del presente instrumento en sus funciones académicas, previo aviso a la
otra contraparte y respetando los acuerdos que “LAS PARTES” establezcan.

DECIMA SEGUNDA. - MODIFICACIONES. El presente convenio podré ser modificado '
o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, siempre y cuando conste por escrito ’
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo y sea notificado a la contraparte
al menos con treinta (30) dias naturales de anticipacion. Dichas modificaciones o

adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma. _._,=.=.¢._<--—*

DECIMA TERCERA. - VIGENCIA. El presente convenio entrara en vigor a partir d/e/I/ /7

fecha de su firma y hasta el treinta y uno de marzo de dos mil veinticinco, salvo- que i
una de "LAS PARTES" comunique a las otras por escrito, al menos treinta dias anjes
de la fecha prevista para tal efecto, su deseo de darlo por terminado de manera
anticipada. 4

DECIMA CUARTA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de “LAS PARTES”
podré dar por terminado este convenio con antelacién a su vencimiento, mediante aviso
por escrito a la contraparte notificandolo con treinta (30) dias naturales de anticipacion.
En tal caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros; en la comprension de que las acciones iniciadas durante
la vigencia del presente convenio y sus convenios especificos deberan ser concluidos, y
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al efecto deberan tomarse las previsiones necesarias para finalizarlos de acuerdo con lo
pactado.

DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES" guardaran
confidencialidad estricta de la informacion que generen, de manera especial la
clasificada como confidencial o reservada, en términos de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi, Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, Ley de la Comision Estatal de o
Derechos Humanos de San Luis Potosi, asi como las demas disposiciones juridicas /
que resulten aplicables. ;/7/

DECIMA SEXTA. - INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS."LAS PARTES"
convienen en que este instrumento es producto de la buena fe, por lo que reglié\rén
todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento. En caso de preSentarse
alguna duda o discrepancia sobre su interpretacién, formalizacion, opéracién o}
cumplimiento, ésta se resolvera de comun acuerdo por la Comisién Técnica a que se
refiere la clausula sexta del presente convenio.

DECIMA SEPTMA. - JURISDICCION. En el supuesto de que la controversia subsista,
«AS PARTES” convienen en someterse para la interpretacion y cumplimiento de este
contrato, asi como para todo lo no previsto en el mismo, a la jurisdiccion de los
Tribunales de la Ciudad de San Luis Potosi, asi como a las disposiciones contenidas en
la Ley Federal del Derecho de Autor y en el Codigo Civil vigente, y demas aplicables al
caso, por lo que renuncian al fuero que por razones de su domicilio presente o futuro O i

pudiera corresponderies. fff{—‘/
Leido que fue el presente convenio y enteradas "LAS PARTES" del contenido iy

1

alcance legal de las declaraciones y clausulas que lo integran y al no existir dolo, mala '-_" 1
fe, lesion o cualquier otra situacion que pudieran invalidarlo, lo corroboran y lo firman de+
conformidad, por duplicado, en la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., a los dieciocho{
dias del mes de febrero del afio dos mil veintidés.

UICSLY
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FIRMAS

Por“LAC.E.D.H.” PoRr “LA UICSLP”

ECUTIVO SUBDIRECTOR DE DESARROLLO INTERCULTURAL

SECRETARI
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Ultima hoja del convenio de colaboracién que celebran por una parte la Comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi,
LA C.E.D.H." y la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, LA UICSLP", el 18 de febrero de 2022, que consta en nueve fojas utiles

con texto Gnicamente en su anverso.
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